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1. A SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT LETREHOZASANAK
JOGSZABALYI ALAPJAI

e 1992 évi XXXIII. toérvény a kozalkalmazottak jogallasarol

e 2005. évi VIIL torvény a MEE Intézményeirol

e 2011. évi CCIV. torvény a nemzeti felsdéoktatasrol

e 20I1. ¢évi CXII. toérvény az informacios Onrendelkezési jogrol ¢és az
informacioszabadsagrol

e 2012. évi L. torvény a munka térvénykonyverdl

e 230/2012. (VIIL 28.) Korm. rendelet a felsGoktatasi szakképzésrdl és a felsdoktatasi
képzéshez kapcsolodo szakmai gyakorlat egyes kérdéseirdl

e 335/2005. (XII. 29.) kormanyrendelet a kozfeladatot ellatd szervek iratkezelésének
altalanos kovetelményeirdl

e 395/2015. (XIIL. 12.) Korm. rendelet a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi
XXXIIL torvény felsdoktatasban vald végrehajtasarol és a felsGoktatasi intézményben
val6 foglalkoztatas egyes kérdéseirdl

e 51/2007. (III. 26.) Korm. rendelet a felsdoktatasban részt vevo hallgatok juttatasairdl és
az altaluk fizetendo egyes téritésekrol

e 522/2020. (XI. 25.) Korm. rendelet a veszélyhelyzet idején a felsdoktatast érintd egyes
szabalyokrol

e 605/2020. (XII. 18.) Korm. rendelet a nemzeti fels6oktatasrol szolo 2011. évi CCIV.
torvény egyes rendelkezéseinek a veszélyhelyzet ideje alatt torténd eltérd
alkalmazasarol

e 62/2011. (XIL.29.) BM rendelet a katasztrofak elleni védekezés egyes szabalyairol

e 87/2015. (IV. 9.) Korm. rendelet a nemzeti felséoktatasrol szolo 2011. évi CCIV.

torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol
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2. ALTALANOS RENDELKEZESEK, ADATOK, AZ SZMSZ HATALYA

Az intézmény meghatdrozésa: a Szegedi Evangélikus Felsdoktatasi Didkotthon (tovabbiakban:

didkotthon) miikodési engedélyét az Oktatasi Hivatal hagyta jova.

A szervezeti és miikodési szabalyzat (tovabbiakban: SZMSZ) és a mellékletét képezd belsd
szabalyzatok betartdsa az intézmény valamennyi munkavallaldjara és hallgatdjara kotelezd
ervenyll.

Az SZMSZ hatarozza meg az intézmény szervezeti felépitését, az intézményi miikddés belsd
rendjét, a belsé ¢és kiilsé kapcsolatokra vonatkozé megallapitasokat és mindazon

rendelkezéseket, amelyeket jogszabaly nem utal mas hataskorbe.

2.1. Az intézmény adatai:

Neve: Szegedi Evangélikus Fels6oktatasi Didkotthon
Székhelye: 6725 Szeged, Boldogasszony sgt. 44.
Nyilvantartasi szdma: DO80695

Jogallasa: onalléan gazdalkodo jogi személy

A didkotthon képviseletét teljes hataskdrben a fenntart6 altal kinevezett intézményvezetd latja

el.

A didkotthon fenntartdja ¢és feliigyeleti szerve: Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz
(tovabbiakban: MEE)

A fenntart6 cime: 1085 Budapest, Ull&i ut 24.
Az alapitas iddpontja: 2019. szeptember 01.
Az érvényben 1év6 alapito okirat kelte: 2022. szeptember 14.

A didkotthon szakmai iranyit6ja: a Magyarorszagi Evangélikus Egyhdz Orszagos Iroda

Nevelési és Oktatasi Osztalya, valamint az Evangélikus Pedagogiai Intézet

A didkotthon felett torvényességi felligyeletet gyakorol: a Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz

Orszéagos Presbitériuma
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Elérhetoségek:

telefon: 62/420-361

telefon/fax: 62/424-206

honlap: www.szegedikollegium.hu
imél: szeged.ediakotthon@Ilutheran.hu

Facebook: https://www.facebook.com/evangelikusdiakotthon

Adoszam: 19168076-2-06

Statisztikai szadmjele: 19168076 5590 552 06

Szamlavezetd bank: Raiffeisen Bank Zrt. Szeged

Bankszamla szama: 12067008-01699358-00100008

Engedélyezett hallgatoi 1étszam: 99 6.

Engedélyezett pedagogus 1étszam: 1 6.

Az intézmény mukodési teriilete: A didkotthon a szegedi felsGoktatasi intézmények

Az intézmény tevékenysége: Alaptevékenységét és vallalkozasi tevékenységét az alapitd

hallgat6inak nyujt didkotthoni elhelyezést.

okiratban meghatarozott korben és mértékben latja el.

2.2. Az SZMSZ hatalya

Az SZMSZ hatalya kiterjed:

az intézmény teljes teriiletére
az intézmény minden egységére
a didkotthon 6sszes dolgozojara

a didkotthon minden hallgatéjara



mailto:szeged.ediakotthon@lutheran.hu
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3. AZ INTEZMENY CELJA ES ALAPELVEI

A Szegedi Evangélikus Felsdoktatdsi Didkotthon a Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz
fenntartasaban miikodod, a Szentiras és az evangélikus hitelvek, valamint etikai normék alapjan

allo, azokat hirdetd és képviseld felsdoktatasi intézmény.

Az intézmény célja, a Szeged felsdoktatasi intézményeiben, nappali tagozaton tanulmanyaikat
folytatd hallgatok kulturalt lakhatasanak, tanulasanak, kozosségi €életének hitben és erkdlcsben
valé novekedésének biztositasa. A didkotthon arra torekszik, hogy segitse, hitben és egyhazi

kotddésében erdsitse az intézményben elhelyezést nyert hallgatokat.

A Szegedi Evangélikus Felsdoktatasi Didkotthon szivesen fogadja mindazokat a tanulmanyaik
¢s hitbeli fejlodésiik irant elkotelezett hallgatokat, akik az egyetemen t61tott didkéveik alatt nem
csak kollégiumi elhelyezésre, hanem lelki otthonra ¢és ehhez kapcsoloddan valldsukat

gyakorolva lelki életre is vagynak.

3.1. A didkotthon feladatai:

e a hallgatok szamara kollégiumi féréhelyet biztositani,

e a hallgatok kulturalt és egészséges elhelyezésével a tanulds feltételeit biztositani,
miivelddésiik, testedzésiik, szabad idejiik tartalmas eltoltésére iranyul6 egyéni és foként

kozosségi tevékenységiiket tamogatni,

e Onkormanyzatra épiild, demokratikus iranyitasi rendszerével felkésziteni az értelmiségi

és kozéleti szerepvallalasra,

o lehetdséget biztositani a hallgatok Onképzéséhez, tdmogatni a tanulmanyokhoz
kapcsolodo szakmai, illetve a szabadidd hasznos eltoltését segité hallgatoi szervezetek

mukodését.




SZEGEDI EVANGELIKUS FELSOOKTATASI DIAKOTTHON
SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT

4. AZ INTEZMENY ALAPDOKUMENTUMAI

e Alapito okirat
e Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzat

e Hazirend

Az intézmény tervezhetd miikodésének, ellendrzésének részeként funkcionalnak az egyéb belsd
szabalyzatok, a gazdalkodashoz kapcsolodd alapdokumentumok, nyilvantartdsok, valamint

taniigyi dokumentumok, nyilvantartasok.

Dokumentum Késziti Véleményezési | Elfogadja, Elfogadja/

megnevezése jogot gyakorol | egyetért és jovahagyja
felterjeszti

Alapité Okirat fenntartd HOK Igazgatotanacs | fenntartd

SZMSZ intézményvezets | HOK Igazgatotanacs | fenntarto

Hézirend intézményvezetd | HOK Igazgatotanacs | fenntartd

4. 1. Alapito okirat

Az alapitd okirat tartalmazza a didkotthon legfontosabb jellemzdit, alairdsa biztositja az
intézmény nyilvantartasba vételét, jogszerli miikodését. Az intézmény alapitdé okiratit a

fenntarto késziti el, illetve sziikség esetén modositja.

Az alapit6 okirat az SZMSZ mellékletét képezi.

4. 2. Szervezeti és miikodési szabalyzat

Az SZMSZ célja, hogy a torvénybe foglalt jogi magatartdsok minél hatékonyabban
érvényesiiljenek a didkotthonban. Az SZMSZ-t az intézményvezetd késziti és a fenntartd

jovahagyasaval valik érvényessé.
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4, 3. Hazirend

A didkotthon hazirendje allapitja meg az intézményben a hallgatéi jogok és kotelességek
gyakorlasaval, a didkotthon munkarendjével kapcsolatos rendelkezéseket. A hazirend
tartalmazza tovabbd a hallgatok mindennapjaira vonatkoz6 konkrét szabéalyokat, mely

szabalyok betartdsa minden hallgatora nézve kotelezd érvényii.

4. 4. Az alapdokumentumok nyilvanossaga

A diakotthon alapdokumentumai nyilvanosak, melyekrél az érdekldddk tajékoztatast kérhetnek
az intézményvezet6tol. Az alapdokumentumok egy-egy példanyat el kell helyezni a kovetkez6
helyeken:

e az intézményvezetdi irodaban

e adidkotthon honlapjan
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5. AZ INTEZMENY SZERVEZETI FELEPITESE ES VEZETESE

5.1. Az intézmény szervezeti egységei

A diakotthon szervezeti felépitése:
igazgatotanacs
intézményvezetd intézményi lelkész
dolgozok
intézményvezetd-helyettes
gazdasagi vezetd
kollégiumi tanar
gazdasagi és technikai dolgozdk

hallgatok: HOK

A didkotthon 6nallo, egységes szervezetként mitkodik.

5.2. Az igazgatotanacs

A didkotthon irdnyito, segitd és feliigyeld szerve. Gyakorolja a fenntarto altal raruhazott jogokat

az intézmény felett. Feladata a diakotthon éves koltségvetésének és zarszamadasanak, é€s

allomanytablajanak véleményezése, €s a fenntarto elé terjesztése.

Az igazgatdtanacs véleményezi a didkotthon szakmai programjat és valamennyi szabalyzatat,

melyrdl a dontéshozot tdjékoztatja. Ellatja az intézményvezetdi palyazattal kapcsolatban a

torvény és a fenntarto altal raruhazott feladatokat.

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat szovegével kapcsolatban egyetértési joga van.

Az igazgatotanacs tagjai (8 f0):

e hivatalbol: a kollégium vezetdje, gazdasagi vezetdje, intézményi lelkésze;

10
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e delegalt tagok: a teriiletileg illetékes egyhazkozség, egyhazmegye, és a fenntartd
kiildottei (4 £6),

e valasztott tag: hallgatéi donkormanyzat képviseldje

Az igazgatotanacs dontéseit egyszerli tobbséggel hozza a jelenlévok nyilt szavazatai alapjan,

kivéve, ha errdl legalabb a testiilet egyharmada masképp rendelkezik.

Szavazategyenldség esetén az igazgatotanacs elndokének szavazata dont. Személyi kérdésekben
titkos szavazast kell alkalmazni. Evenként legalabb egyszer iilésezik. Az igazgatotanacs elnokét

a fenntart6 valasztja meg.

Az igazgatotanacs tovabbi feladatarol rendelkezik az egyhaz intézményeir6l szold 2005. évi

VIII. torvény I11. fejezete.

5.3. Az intézményVvezeto

A didkotthon ¢élén az intézményvezetd all. A vezetd feladatait a jogszabalyi eldirasoknak

megfelelden, munkakdri leirdsban meghatarozva végzi.

A didkotthont az intézményvezetd vezeti és képviseli. Képviseleti jogkorét esetenként a
didkotthon mas alkalmazottjdnak is atadhatja. Az intézményvezetd vezetdi tevékenységét az

intézményvezetd-helyettessel €s a gazdasagi vezetdvel kozosen latjak el.

Az intézményvezetd jogallasdit a magasabb vezetdi beosztds ellatdsaval megbizott

kozalkalmazottakra vonatkozé rendelkezések hatarozzak meg.

Az intézményvezetdnek az intézmény vezetésében fennallo feleldsségét, képviseleti €s dontési

jogkorét a fenntarto altal alairt munkaszerz6dés és munkakori leirds alapjan gyakorolja.

Az alkalmazottak foglalkoztatasara, élet- és munkakoriilményeire vonatkoz6 kérdésekben

jogkorét az eldirt egyeztetési kotelezettség megtartasaval gyakorolja.

A jogszabalyok és egyéb dokumentumok figyelembe vételével meghatdrozza a didkotthon
Osszes dolgozojanak munkakori és megbizatasi kotelezettségeit, a vezetdség bevonasaval

ellendrzi azok teljesitését.

11
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5.4. Az intézményvezeto-helyettes

Szakmai, pedagogiai kérdésekben az intézményvezetd tandcsadodja, illetve segitéje. Az

intézményvezetd elsé szamu helyettesitdje. Feladatait munkakori leirds szerint végzi.

Az intézményvezetd-helyettes jogallasat a magasabb vezetdi beosztas ellatdsaval megbizott

kozalkalmazottakra vonatkozé rendelkezések hatarozzak meg.

Sikertelen intézményvezet6i palyazat esetén a fenntartd megbizza az intézményvezetdi

feladatok ideiglenes (1 évre torténd) ellatasaval.

Az intézményvezetd-helyettesi munkakor betdltése nem kotelezo.

5.5. A gazdasagi vezeto

Pénziigyi és szamviteli kérdésekben az intézményvezetd szaktanacsaddja. Az intézményvezetd
masodik szamu helyettesitdje. A technikai dolgozok kdzvetlen vezetdje. Feladatkrébe tartozik
a vendégcsoportok ¢€s a didkok elhelyezésével és ellatasaval kapcsolatos feladatok elvégzése,

az egyéb dolgozokkal torténd egyiittmitkddés.

A j6 gazda gondossagaval kezeli az intézmény vagyonat, ellatja a biztonsagi feladatok (vagyon
-, tiz -, munka-, balesetvédelem) iranyitasat, ellenérzését. Konkrét feladatait munkakori leirasa

tartalmazza.

5.6. A hallgatékat feliigyel6 kollégiumi nevel6tanar

Feladatai koz¢ tartozik az éves munkatervben megfogalmazott programok megszervezése,

lebonyolitasa. Konkrét feladatait munkakori leirasa tartalmazza.

A kollégiumi nevel6tanar munkakor betdltése nem kotelezo.

12
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5.7. Az intézményi lelkész

Az intézményi lelkész rendelkezik a megfeleld teologiai felkésziiltséggel, valamint korszeri
altalanos muveltséggel, tarsadalmi érzékenységgel. Feladatellatdsa soran képviseli a
Magyarorszagi Evangélikus Egyhdz rendjét és hagyomanyait, kozvetiti keresztény értékeit.
Tevékenysége sordn érezhetd az egyéni €s kozosségi felelosségérzete. Lelkészként az
intézményvezetdvel egyiittmikodve vezeti €s épiti a didkotthont, mint keresztény evangélikus

gylilekezetet.

A kollégiumi lelkész a Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz alkalmazasaban all, feladatait az

alabbiakra figyelemmel latja el:
e a munkatarsak és a didkok lelkigondozésa
e ahitatok, linnepi istentiszteletek megtartasa
e a munkatarsak és didkok segitése, iranyitasa a gyiilekezeti élet felé

Tevékenysége soran a didkok emberi méltosagat és jogait tiszteletben tartja, a kollégistak

részére a keresztény viselkedéshez szlikséges ismereteket atadja.

Tagja a didkotthon igazgatdtanacsanak. Segiti a helyi gyiilekezet és a didkotthon
egylittmiikdését.

5.8. Egyéb dolgozok

A gazdasagi és technikai dolgozok munkdjukat munkakori leiras alapjan végzik. Feladataik
koz¢ tartozik tobbek kozott az épiilet takaritdsa; az épiilet €s eszk6zok, butorok karbantartasa,

javitasa; portaszolgalat ellatdsa; adminisztrativ feladatok végzése; gazdasagi ligyek intézése.

5.9. A diakotthon vezetésége

Az intézményvezetdi dontést elokészitd, véleményezd, javaslattevd testiilete.

Tagjai a kdvetkezok:
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e intézményvezetd (vagy megbizott intézményvezetd)
e intézményvezetd-helyettes (ha van)
e gazdasagi vezetd

Allandé, évrél-évre ismétlddé feladatok (felvétel, bekoltozés, kozgyiilés, programok, stb.)
idején, aktualitasoknak megfelelden értekezik, operativ ligyekben sziikség esetén az ligyeknek
megfeleld Osszetételben megbeszElést tart. Az iilésre tandcskozasi joggal meghivando az

intézményi lelkész és a HOK képviseldje is.

5.10. A vezet6 helyettesitési rendje

Az intézményvezetdt akadalyoztatasa esetén teljes feleldsséggel az intézményvezet6-helyettes,
annak hianyaban a gazdasagi vezetd helyettesiti; az intézményvezetd 2, vagy ennél tobb hetet
meghaladé tartds tavolléte esetén gyakorolja a kizardlagos jogkorokként fenntartott

hataskoroket is.

5.11. A diakotthon és a kollégium kapcsolata

A Szegedi Evangélikus Fels6oktatasi Diakotthon és a Szegedi Evangélikus Kollégium szorosan

egylittmitkddve dolgoznak, erre predesztinaljak dket a kovetkezok:
o ko6z0s épiilet
e kOz0s fenntarto

e kozos 125 éves mult
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6. A HALLGATOK KOZOSSEGE, JOGAIK ES KOTELESSEGEIK

6.1. A hallgat6i 6nkormanyzat (HOK)

A HOK képviseldit a didkotthon hallgatéi kozgyiilésen valasztjdAk meg. A valasztas akkor
érvényes, ha a hallgatok 50%a + 1 £6 jelen van. Kozgytlést évente legalabb egyszer kell tartani.
Az intézményvezetd tobb kozgytilést is 0sszehivhat, ha gy itéli meg, hogy a kdzlenddjének

fontossaga ezt megkivanja.

A didkotthon kozdsen hasznalt helyiségei koziil egyet a didkonkormanyzat tisztségviseldinek
hasznalataba at kell engedni, azzal a feltétellel, hogy az ott kialakitott igénybevételi rend nem
tér el az intézmény tobbi k6zosen hasznalt helyiségének rendjétél. Ha erre nincs lehet6ség,

akkor a didkotthon valamely szabad helyiségét hasznalhatja ideiglenesen a HOK.
Ha a megegyezést az igénybevevok megszegik, az a hasznalati jog visszavonasat eredményezi.
A kozgytilés 0sszehivasanak modja:
e akozgyiilés idépontjat a HOK javaslatara az intézményvezetd tiizi ki
A hallgatok véleménynyilvanitasanak, valamint rendszeres tajékoztatasdnak formai:
o kozgylilés
e HOK gyiilés
e vezetdségi értekezlet
o falinjsag

o digitalis feliiletek

6.2. A kollégista jogosult:

e a lakhatasra (a tanév ideje alatt), valamint térit€ésmentesen igénybe venni a didkotthon
tanulmanyi, miivelddési, szorakozasi, sportolasi lehetdségeit és Osszes szolgaltatasat,

valamint informatikai és egyéb eszkozeit,

e miikddd ontevékeny korok tevékenységében részt venni,
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e akollégiumi kdzosségi élet fejlesztésére javaslatot tenni és kezdeményezéssel €lni,

e az egyéni elhelyezésével kapcsolatos, illetve a kozosséget érintd kérdésekben a

kollégium illetékes szervéhez fordulni,

o kartéritést kovetelni a kollégiumban elszenvedett karért, ha bizonyithato, hogy a kart a

kollégium miikddésébe tartozo ok idézte eld,

e 4t- vagy kikoltoztetésérdl ennek idpontja eldtt legaldbb két héttel tdjékoztatast kapni

(kivéve: vis maior),
e vendéget fogadni a hazirend szabalyai szerint,

e a nyari iddszakra kollégiumi elhelyezést igényelni kotelezé szakmai gyakorlat

eltoltésére vagy egyéb tevékenység céljabol.
e a HOK képviseldinek megvalasztasara

e jeldlnie magat HOK képviseldnek

a Szegedi Evangélikus Kollégium konyvtarat ingyenesen hasznalni

6.3. A kollégista koteles:

e a didkotthon altal tdmasztott kdvetelményeket legjobb képességei szerint betartani,

méltd magatartast tantsitani,

e a polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasardl szolo 1992. évi
LXVI. torvény rendelkezései szerint az illetékes hatdsagnal 3 napon beliil

tartdzkodasi helyét be-, illetve kijelenteni,

e Dbetartani az SZMSZ-t, kiilonds tekintettel a hazirendre, mely jelen SZMSZ
mellékletét képezi, valamint a tlizvédelmi szabalyzatra, mely szintén jelen SZMSZ

mellékletét képezi,

e az intézmény valamennyi dolgozdjénak, lakdjanak személye €és munkéja irant
tiszteletet tandsitani, tdrsait becsiilni, magatartdsaval beilleszkedni a didkotthon

kozosségi életébe,
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a teljesitési hataridéig befizetni a didkotthonnal szemben fenndlld6 mindennemi

tartozasat,

a diakotthonban az altala, vagy a vendége altal okozott karért anyagilag is

feleldsséget vallalni,
minden személyi adatvaltozast bejelenteni,

kornyezetét, beleértve a természetes €s épitett kornyezetet, a részére atadott

targyakat, eszkdzoket stb. rendeltetésszeriien hasznalni, takaritani és megdvni,
balesetet, balesetveszElyt elkeriilni €s mas rendellenességet jelenteni,
szigorian betartani a kdz0sségi egyiittélésre vonatkozd irott és iratlan szabalyokat,

a vardlistas féréhelyet lemondani, amennyiben nem kivan kollégiumi féréhelyet
igénybe venni, illetve varolistds helyet fenntartani a meghirdetett idészakra. A

vardlistas férdéhely dijtalanul lemondhato,
a lakorészben észlelt hibat bejelenteni,

amennyiben a hallgatd statusza passzivra, illetve finanszirozasi formaja
onkoltségesre modosul, vagy a képzés munkarendje estire vagy levelezdre valtozik

ugy azt koteles haladéktalanul irasban jelezni az intézményvezetének,

tanév/félév elején érvényes egyetemi hallgatéi jogviszonyigazolast leadni,

legkésdbb 1 honapon beliil,
minden megkezdett honap utan a teljes havi kollégiumi dijat befizetni,

amennyiben a hallgato egyetemi hallgatoi jogviszonya a félév soran megsziinik, ugy

azt koteles haladéktalanul irasban jelezni az intézményvezetonek,

amennyiben a hallgat6 fegyelmi eljaras utjan kizarasra keriil a félév soran, ugy a
hatarozat jogerdssé valasaig koteles a kollégiumbol kikoltozni. Fellebbezési eljaras

esetén a hallgat6 a masodfoku dontés meghozatalaig maradhat a kollégium lakoéja.

6.4. A diakotthoni lakhatas megsziinik:

a tanév végén automatikusan,

17




SZEGEDI EVANGELIKUS FELSOOKTATASI DIAKOTTHON
SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT

e a diakotthoni jogviszony megsziinésével,

e afegyelmi bizottsag végleges kizarasi hatarozataval.
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7. KULSO KAPCSOLATOK RENDSZERE

A didkotthont a kiilsé kapcsolatok sordn az intézményvezetd képviseli, kivétel ez alol az
intézmény olyan kapcsolata, amelyben a képviseleti jogkort a gazdasagi vezetore ruhazza at. A
didkotthon rendszeres kapcsolatot tart a fenntartoval. Az intézményvezeté a fenntartoi
értekezleteken, tovabbképzéseken részt vesz. A fenntartoi értekezleten elhangzottakrol az

alkalmazottak is tajékoztatast kapnak, amennyiben az sziikséges és indokolt.

A kollégiumi munka megfeleld szintl irdnyitdsdnak érdekében a didkotthon vezetésének

alland6é munkakapcsolatban kell allnia a kovetkezd intézményekkel, szervezetekkel:
e Csongrad Megyei Kormanyhivatal
o cgyéb fliggetlen szegedi felsdoktatési kollégiumok, didkotthonok
e fenntartdo (Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz)
e Gal Ferenc Egyetem és kollégiumai
e Innovéacios és Technologiai Minisztérium
e Oktatési Hivatal
e Szegedi Evangélikus Gyiilekezet
e Szegedi Evangélikus Kollégium
e Szegedi Tudomanyegyetem és kollégiumai

A Szegedi Evangélikus Kollégiummal szoros a kapcsolat, hiszen egy épiileten beliil, k6zos

fenntartas alatt mikddik a két intézmény.

7.1. Kiilsé kapcsolatok médja

A diakotthon vezetdje — illetve meghatalmazottja — a kovetkez6 modokon tartja a kapcsolatot a

kiils6 partnerekkel:
e személyes talalkozo, megbesz¢lés, konferencia, stb.

e telefonos megbeszélés
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e online megbeszélés, konferencia, stb.
e irdsos kapcsolattartas (levél, imél)

Az intézményvezetd akadalyoztatdsa esetén a jelen SZMSZ-ben rogzitett helyettesitési rend

szerint torténik a helyettesitése.
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8. AZ INTEZMENY MUKODESI RENDJE

A diakotthon 24 6rés nyitva tartassal miikodik, a szorgalmi 1dén kiviil a bent tartdzkodasra

nyomatékos indok megjelolésével kiilon engedélyt kell kérni.

A hallgatohoz érkez6é vendég, latogato koteles a portanal leadni valamely 6t igazolo hivatalos

arcképes igazolvanyat.

A kiilonb6z6 rendeltetésti helyiségek nyitva tartdsa illetve haszndlati rendje irasban

meghatarozott, e szabalyzatok jelen SZMSZ mellékletét képezik.

Egyéb szabalyokat a hazirend tartalmazza.

A hallgatok legkésobb az egyetemi tanévkezdést megel6z6 napon koltdoznek be.

A diakotthonban a hivatalos iigyek intézése a gazdasagi irodaban 8% és 16% 6ra kozott torténik.

A diakotthonban a hallgatok az Oszi és tavaszi tanitasi sziinetben benntartdzkodhatnak az

épiiletben, a téli sziinetben azonban haza kell utazniuk.

A vezetGség igyekszik a munkat gy megszervezni, hogy a szorgalmi idészakban, a hivatalos

munkaidében (8% - 20%°) valamelyik vezetd mindig a didkotthonban tartozkodjon.
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9. A DIAKOTTHON GAZDALKODASI RENDJE

9.1. A didakotthon, mint 6nall6 jogi személy

A didkotthon az anyagi eszkdzeivel, 6nallo felelosséggel és elszdmolési kotelezettséggel
gazdalkodo jogi személy. Az ingatlan és ingd vagyon targyaival a fenntarté iranyitasaval és az

igazgatdtanacs ellendrzésével maga rendelkezik.

9.2. A didkotthon Kkoltségvetési és zarszamadasi kotelezettsége, gazdalkodassal

kapcsolatos jogkore

A didkotthon évente koteles elkésziteni éves beszdmolojat, valamint koltségvetését. A
koltségvetést és a zarszamadast az igazgatotanacs megtargyalja, véleményezi ¢és azt
jovahagyasra a fenntartd egyhazi testiiletnek eldterjeszti. A jovahagyott koltségvetés alapjan a
didkotthon a gazdasagi, pénziigyi munkaiigyi feladatait a székhelyén latja el, a hatdlyos

jogszabalyok elGirasai szerint a diakotthon igazgatojanak vezet6i felelssége mellett.

9.3. Utalvanyozasi jogkor

Az intézményi utalvanyozas joga az igazgatét illeti meg a gazdasagi vezetd ellenjegyzésével.
Az utalvanyozas a didkotthon vezetdjének kézirasaval (szignd) torténik. A gazdalkodassal
kapcsolatos iranyitasi feladatokat a gazdasagi vezetd latja el. Az intézmény 6nallo koltségvetési
gazdalkodast folytat. A gazdalkodassal kapcsolatos jogkdroket az intézmény gazdalkodasaval

kapcsolatos szabalyzatok tartalmazzak.

9.4. Jogszabalyi hattér

e 2018. évi IX. torvény a Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz 2019. évi koltségvetésérol

e 2019. évi VL torvény a Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz 2020. évi koltségvetésérol
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Az allami tdmogatasban részesiild intézményben kozfeladat ellatasara alkalmazottak
munkaidejét és pihend idejét, eldmeneteli és illetményrendszerét az 1992. évi XXXIII. torvény

(55-80. §) szerint kell megallapitani. Ezt az alkalmazottal kotott munkaszerzédésben is

rogziteni kell.
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10. A DIAKOTTHONI JOGVISZONY

10.1. A diakotthoni jogviszony és kovetkezményei

A didkotthonba csak az a hallgatd vehetd fel, aki Szeged véros valamelyik felsGoktatasi
intézményébe beiratkozott, hallgatdi jogviszonyt 1étesitett. A diakotthonba elsdsorban nappali
munkarend szerinti képzésben részt vevd, allami 6sztondijas, aktiv statuszi hallgatok vehetok
fel. Ett6l eltér6 munkarendli, onkoltséges, vagy passziv hallgatd csak akkor vehetd fel, ha

rendelkezésre allnak iires féréhelyek.

A diakotthoni jogviszony a felvétel alapjan csak akkor jon létre, ha a hallgat6 a felsdoktatasi

intézmény soron kovetkezo félévére beiratkozott.
A diakotthoni felvételt nyert hallgato diakotthoni jogviszonyarol mas javara nem mondhat le.

A diakotthoni jogviszony akkor jon Iétre, ha a felsdoktatasi intézménybe beiratkozott hallgato
felvételt nyert a didkotthonba. A kollégiumba a felvételi értesitésben meghatarozott idépont

utan lehet bekoltozni.

A diakotthoni jogviszony egy tanévre szol, amely a tanév megkezdését megel6z6 naptol a
vizsgaiddszak utols6 napjaig tart. Nyari idoszakban az intézményvezetohoz benyujtott irdsos
kérelemmel lehetséges bennmaradast kérni. A hallgatora a nyari idészakban ugyanazok a

szabalyok vonatkoznak, mint szorgalmi idészakban.

A hallgatd idészakosan nem mondhat le a diakotthoni jogviszonyardl. Tanulmanyi
kotelezettség (pl. szakmai gyakorlat) miatt torténd tdvolmaradas esetén is kell a kollégiumi dijat

fizetni a diakotthoni féréhely fenntartasa érdekében.
A didkotthoni jogviszony megsziinik:

e az egyetemi hallgatoi jogviszony megsziinésekor,
e ha a hallgat6 didkotthoni tagsagarol irdsban lemond, a nyilatkozatban megjelolt napon,

e a didkotthonbdl kizar6 fegyelmi hatarozat jogerdre emelkedésével,

A diakotthoni jogviszony megsziintetheto:

e ha a didk a kollégiumi téritési dijat, vagy egyéb tartozasat, a megadott hataridéhoz

képest — a hallgatdo eredménytelen felszolitasat kovetden - masodik alkalommal 15
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napon beliil nem fizette meg, illetve barmilyen 30 naptari napnal hosszabb fizetési

hatralék esetén.
e fegyelmi hatarozattal.
e ha kideriil, hogy a hallgato a jelentkezés soran valdtlan adatokat adott meg.

¢ ha a hallgato finanszirozasi formdja onkoltségesre, munkarendje estire vagy levelezore,

illetve statusza passzivra valtozik.

A didkotthoni téritési dij befizetésének hatarideje: hé utolsdé napja. Ha nyomos oka van az
idében torténd dijfizetésnek, mindenképpen irasban jelezni kell az intézményvezetd felé.
frasbeli kérelem alapjan, indokolt esetben az intézményvezeté adhat haladékot, illetve

részletfizetdségi lehetdséget.

10.2. A diakotthoni felvételi kérelmek elbiralasanak elvei

A felvétel a didkotthonba egy tanévre szol. Minden tanévben Ujra kell felvételt kérni. A
diakotthonba torténd felvételi kérelmet a hallgatonak irasban kell benytjtania. A jelentkezéshez
szilkséges formanyomtatvany elektronikus formaban letdlthetd az intézmény honlapjardl,

illetve személyesen a didkotthon portaszolgalatan is kérheto.

Az intézmény a jelentkezési iddszakon tul is fogad felvételi kérelmeket a szabad férdhelyek

figgvényében. A diakotthonba Osszesen felvehet6 hallgatok 1étszama 99 £6.

A didkotthoni felvételrdl, ellatas iranti kérelem elbiralasardl a hallgatét az intézményvezetd

irasbeli hatarozatban értesiti.

A felvétel elutasitisa esetén az intézményvezetd a dontést indoklassal hatdrozatba foglalja. A

hatarozat a fellebbezési joggal kapcsolatos tajékoztatést is tartalmazza.

A hatarozat elleni fellebbezést a kézhezvételtdl szamitott 15 napon belill az

intézményvezetéhoz kell benyu;jtani.
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10.3. A diakotthonba jelentkezdék kore és a jelentkezés modja

A didkotthonba allami 6sztondijas, nappali tagozatos, aktiv jogviszonnyal rendelkez6 hallgatok
nyerhetnek felvételt. Egyéb jogallasu (Onkdltséges, esti, illetve levelezd tagozatos, passziv)
hallgatok csak a felvételi id6szak (junius — augusztus) utan vehetok fel a betoltetlen iires

férohelyekre.

A felvételi eljaras soran eldnyben részesiilnek az evangélikus felekezeti hallgatok, illetve azok

a hallgatok, akik mar kordbban is a didkotthon lakoi voltak.

A didkotthoni jogviszony létrejottének feltétele az egyetemi/fdiskolai hallgatéi jogviszony

megléte.

A jelentkezés részeként az alabbi dokumentumokat kell benyujtani: kitoltott felvételi kérelem,
mindkét sziilé/gondviseld munkaltatoi kereseti igazolasa. A kérelem elbirdlasahoz egyéb

dokumentumok is beadhatok, amelyek a hallgato szocialis helyzetét igazoljak.

A jelentkezéshez sziikséges dokumentumokat személyesen, postai Gton vagy elektronikus

formaban is be lehet benyujtani.

A jelentkezéseket az intézményvezetd birdlja el. Tuljelentkezés esetén az 0j hallgatok

felvételének elbiralasa felvételi szempontrendszer alapjan torténik meg augusztus honapban.

A felvétellel kapcsolatos pontos datumok és hatdriddk a didkotthon honlapjan keriilnek

kozlésre.

10.4. A felvételi szempontrendszer

Az 1j hallgatok esetében a kovetkezd szempontrendszer alapjan torténik a felvételi kérelmek

elbiralasa.

Zarojelben az igazolashoz kért dokumentum megnevezése.

A felvételt kéré hallgaté gyermekvédelmi tamogatdsban részesiil (jegyzo L vont
pon
hatarozata):
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Harom vagy tobb eltartott gyermek van a csaladban (jelentkezési lap): 1 pont
A felvételt kéré hallgatd tartdésan beteg vagy fogyatékos (orvosi 1 vont
pon
szakvélemény):
Egyediil neveld sziild (sziil6i nyilatkozat): 1 pont
A felvételt kérd hallgatd onellato (a hallgato nyilatkozata): 1 pont
Lakohely tavolsaga a didkotthontol tobb, mint 50 km (jelentkezési lap): 1 pont
A szilok egyiittes keresete nem éri el a mindenkori netté minibalbér
kétszeresét, egyediil neveld sziild esetén a mindenkori nettdé minimalbért | 1 pont
(munkaltatoi kereseti igazolasok):
A felvételt kérd hallgatdo HH-s (jegyz6 hatarozata): 1 pont
A felvételt kérd hallgat6 HHH-s (jegyz0 hatarozata): 1 pont
Elérhet6 maximalis pontszam: 9 pont
Eltartott gyermeknek mindsiil:
o a 18 éven aluli gyermek
. a 18 éven feliili, de 25 év alatti gyermek, ha valamely oktatasi intézmény nappali
tagozatan tanul
J ¢letkortol fliggetleniil a tartosan beteg vagy stlyosan fogyatékos gyermek

Az intézményvezetd a fenti szempontrendszer alapjdn lepontozza a beérkezett felvételi
kérelmeket és a kapott pontszam alapjan sorba rendezi a jelentkezoket, majd a szabad
férohelyek fliggvényében meghtizza a ponthatart. Azok a jelentkezok, akik nem kapnak
didkotthoni féréhelyet varolistara keriilnek. Azonos pontszam esetén az el6z6 tanévben is
nalunk laké hallgato, illetve az evangélikus felekezetii jelentkezd eldnyt élvez, egyéb esetben a
jelentkezési lap beérkezési ideje a dont6. Amennyiben a hallgato a jelentkezési lapon valdtlan

informaciokat kozol, kizarhat6 a felvételi eljarasbol, illetve semmisé tehetd diakotthoni

felvétele.
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10.5. A diakotthoni felvételt kérelmezok értesitése a felvételi dontésrol

Az intézményvezetd irasbeli hatarozatban értesiti a felvételt kérd hallgatot a felvételi dontésrol
augusztus honap folyaman. Elutasitas esetén a hatarozat tartalmazza az elutasitas indoklasat és
a fellebbezés modjat. Ha az elutasitds férdhely hidny miatt torténik, akkor a hatdrozat

tartalmazza a kérelmezo6 varolistan elfoglalt helyét.

10.6. Jogorvoslati lehetdség

A hatérozat ellen a dontés tudomadsra jutasatdl szamitott 15 napon beliil a felvételt kérd eljarast
indithat, a didkotthoni tagsagi viszony létesitésével kapcsolatos érdeksérelemre hivatkozéssal,

amelyet a Szegedi Evangélikus Felsdoktatasi Didkotthon vezetdjéhez kell benytjtania.

28




SZEGEDI EVANGELIKUS FELSOOKTATASI DIAKOTTHON
SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT

11. A FEGYELMEZES ELVEI ES FORMAI

A didkotthon életét, a kozosséget zavard, belsd szabalyzataink rendelkezéseit megszegd
didkokat a vétség sulyanak megfeleld mértékben kell feleldsségre vonni. Az elmarasztalasnal,
bilintetésnél figyelembe kell venni a koriilményeket, az intézkedés varhato hatdsat. Az
elmarasztalas kiszabdsanal a fokozatossagra kell térekedni, kivéve a sulyos fegyelmi vétség

esetét.

11.1. A fegyelmi bizottsag

A fegyelmi bizottsdg feladata a kollégistadkkal szemben kezdeményezett fegyelmi iligyek

kezelése ¢és a fegyelmi eljaras lefolytatasa.
A fegyelmi bizottsag tagjai:
e a didkotthon vezetdje
e az intézményvezetd-helyettes (ha van)
e akollégiumi tanar (ha van)
e azintézményi lelkész
e a HOK képviseldje
A fegyelmi bizottsag elndki tisztjét a diakotthon vezetdje tolti be.
Az elnok feladatai:
o fegyelmi vétség esetén Osszehivja a fegyelmi bizottsagot
e levezényli a fegyelmi eljarast

e a fegyelmi bizottsdg dontését hatarozatba foglalja, és azt megkiildi a fegyelmi vétséget

elkovetOnek

11.2. A fegyelmi eljaras

A fegyelmi eljaras zartkorii, melyrdl jegyzokonyvet kell késziteni.

29




SZEGEDI EVANGELIKUS FELSOOKTATASI DIAKOTTHON
SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT

A fegyelmi eljarés soran a kovetkezd dontések sziilethetnek:
e felmentés,
e szobeli megrovas,
e meghatarozott kedvezmények ¢&s juttatasok csokkentése, illetve megvonasa,
e anyagi kar megtéritése,
e kizaras a diakotthonbdl,
e a fentiek kombindcidja.

A fegyelmi bizottsag a dontését hatarozatba foglalja, amit 5 napon beliil a fegyelmi eljaras ala

vont hallgatonak at kell adni, illetve ha ez nem lehetséges, ki kell postazni.
A fegyelmi hatdrozat tartalmazza:

e afegyelmi eljaras ald vont hallgatd nevét és azonosito adatait,

e a hatarozatszamot,

e azcelkdvetett fegyelmi vétség megnevezését,

e a hazirendben megsértett pontot,

e ahozott dontést és indokolast,

e ajogorvoslatrol szolo tajékoztatast.

11.3. Fellebbezés

A fegyelmi bizottsag dontése ellen 15 napon beliil van lehetdség fellebbezni irasban. A megirt

fellebbezést személyesen, postan vagy imélben lehet eljuttatni a diakotthon vezetdjéhez.
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12. AHELYISEGEK, BERENDEZESEK HASZNALATI RENDJE

A didkotthon Iétesitményeit és helyiségeit rendeltetésiiknek megfeleléen az allagmegovas szem

elott tartdsaval kell igénybe venni, ezért az intézmény minden dolgozdja és lakoja felelds.

Az egyes helyiségek, létesitmények berendezéseit, felszereléseit, eszkozeit elvinni csak az
intézményvezetd ¢€s a leltarilag felelds alkalmazott egyiittes engedélyével, atvételi elismervény

ellenében lehet.
Az iiresen hagyott szobakat, helyiségeket zarni kell.
Kiilon szabalyzat allapitja meg:
e aszamitogépterem,
e akonditerem,
e a gyakorldtermek
e a szabadtéri sportpalya
e azebédld
hasznalati rendjét. Ezek a szabalyzatok a jelen SZMSZ mellékletét képezik.

A kiilsé igénybevevok a helyiségek iddszakos atengedésérdl megéllapodéast kotnek az
intézményvezetovel, és csak a rogzitett idotartamban tartozkodhatnak az épiiletben. Az
igénybevevoket vagyonvédelmi kotelezettség terheli, és kartéritési felelosséggel tartoznak.

Kotelesek betartani a didkotthon munkavédelmi €s tlizvédelmi utasitasaban foglaltakat.

12.1. Intézményi védo, 6vo eldirasok

A didkotthon valamennyi alkalmazottja és hallgatoja felelds:
e a didkotthon ¢épiiletének, helyiségeinek, berendezési ¢€s felszerelési targyainak,
eszkozeinek védelméért, allagdnak megdrzéséért
e adiakotthon rendjének megdrzéséért
e az energia-felhasznalassal valo takarékoskodasért
e atliz- és munkavédelmi szabalyok betartasaért, kiilonds tekintettel a hallgatoi balesetek

megeldzésére
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A diakotthon alkalmazottainak feladatai a hallgatoi balesetek megelézésében és a balesetek

bekovetkezése esetén:

Az intézményvezetd:

e meghatdrozza az intézmény dolgozdinak munka- és balesetvédelmi feladatait és

ellendrzi azok végrehajtasat
e gondoskodik a balesetek bejelentésérol, nyilvantartasarol és kivizsgalasarol
e gondoskodik az intézmény dolgozoinak munkavédelmi oktatasarol

e gondoskodik a dolgozok eldirt orvosi vizsgalatanak elvégzésérol

A gazdasagi vezeto:
e gondoskodik a védofelszerelések, tisztdlkodd szerek beszerzésérdl, kiadasarol,
cseréjérdl és nyilvantartasarol
e biztositja a véddeszkozok rendeltetésszerii hasznalhatosagat, a kielégité higiénés

allapotat, a sziikséges karbantartasat, tisztitasat és potlasat

e condoskodik az egészséget nem veszélyeztetdé ¢és Dbiztonsdgos munkavégzés

feltételeinek biztositasarol

A kollégiumi tanar (ennek hidnyaban az intézményvezetd):

e atanév elején, valamint sziikség szerint ismerteti a hallgatokkal az egészségiik és testi
épségiik védelmére vonatkoz6 eldirdsokat, a foglalkozasokkal egylitt jaro

veszélyforrasokat, a tilos és az elvarhato magatartasformakat

e ha észleli, hogy a hallgato balesetet szenved, vagy ennek veszélye fennall, a sziikséges

intézkedéseket megteszi

o feliigyeli a haldteremi rendet, a tisztasagot, figyelembe ajanlja a szelektiv
hulladékgyiijtés lehetdségét oly modon, hogy veszélyt vagy egészségi artalmat ne

okozzanak és a kornyezetet ne karositsak
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e ha a didk balesetet szenved, a balesetet kovetden, az iigyeletes dolgozo

(intézményvezetd, portas) intézkedik ellatasarol, sziikség esetén hivja az tigyeletet

A hallgatok feladatai a hallgatdi balesetek megeldzésében és a balesetek bekovetkezése esetén:
e Dbetartani a tiiz- és balesetvédelmi szabalyokat
e magatartasukkal, ¢letviteliikkel el0segiteni a balesetek megeldzését

e tliz, vagy baleset észlelése esetén megtenni a szabalyzatokban eloirt 1épéseket
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13. EGYEB RENDELKEZESEK

Az éplletben miikodo konyvtar a Szegedi Evangélikus Kollégiumhoz tartozik, azonban a
didkotthon hallgatoi is ingyenesen hasznalhatjak. Ugyanez vonatkozik a szamitogépes teremre
Is.

Az épiiletben miikodo konyha szintén a Szegedi Evangélikus Kollégium részét képezi, amelyet
a Waffel Bt. lizemeltet, akitdl a hallgatok egyénileg vasarolhatnak maguknak napi haromszori
étkezést, amelybdl az ebéd és a vacsora meleg. Az étkezésvasarlas modjat €s rendjét kiilon

szabalyzat részletezi, mely szabalyzat jelen SZMSZ mellékletét képezi.

13.1. A rendszeres egészségiigyi feliigyelet és ellatas rendje

Varatlan, ill. sulyos egészségiigyi probléma esetén az elkiilonit6 szobat kell igénybe venni. Az
utazasra alkalmas betegek az otthonukban gyogyulnak fel. A hallgatok a varosban miikodd
iigyeletet vehetik igénybe.

A kollégista feladata, hogy amennyiben 6 vagy tarsa bajba jut, koteles értesiteni az
intézményvezetot vagy a didkotthon dolgozoéi koziil azt, aki a sziikséges intézkedést meg tudja

tenni.

A Szegedi Evangélikus Kollégiummal megbizdsos szerzOdésben allo kollégiumi orvos

szolgaltatasait a didkotthon hallgatoi is dijmentesen igénybe vehetik.

13.2. A téritési dij befizetésére és visszafizetésére vonatkozo rendelkezések

A hallgato a didkotthoni felvételi kérelem beadasaval kotelezettséget vallal a didkotthonban
megallapitott téritési dij havonkénti megfizetésére, szamla alapjan, személyesen illetve

atutaldssal, minden honap végéig.
A szobak dijazasa komfortfokozat szerint van besorolva.

A téritési dij megfizetésének elmulasztasa esetén az okokat fel kell tarni és az érvényes

szabalyozok alkalmazasa mellett eljarast kell kezdeményezni. Ennek modja és megitélése az
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intézményvezetd jogkorébe tartozik. A téritési dij nem megfizetése kizarast vonhat maga utan.

A téritési dijjal kapcsolatos tudnivalokat a Téritési és juttatdsi szabalyzat tartalmazza, mely

szabalyzat jelen SZMSZ mellékletét képezi.

13.3. Kapcesolat a médiaval

A médiaval kozvetlen kapcsolatot az intézményvezetd, valamint az altala megbizott személyek

tartanak.

A diadkotthon mas alkalmazottai a didkotthont érintdé kérdésekben tajékoztatast csak az
intézményvezetd tudtaval adhatnak. Sajat munkdjaval kapcsolatban minden alkalmazott

szabadon nyilatkozhat.

Barmilyen reklamot elhelyezni a didkotthon épiiletében és a didkotthon elektronikus feliiletein

csak az intézményvezetd engedélyével lehetséges.

13.4. A munkaltatéi jogok.

A didkotthon vezetdje teljes korli munkaltatoéi jogkort gyakorol az intézmény minden
alkalmazottja felett. A felmeriild munkatigyi kérdésekben az Mt. (2012. évi I. torvény a munka
torvénykonyvérdl), a Kjt. (1992. évi XXXIIL. torvény a kozalkalmazottak jogalldsarol),

valamint a MEE jogszabalyainak vonatkozo6 rendelkezései az irdnyadok.

Az intézményvezetd felett a munkaltatoi jogokat az Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz mint

fenntart6 gyakorolja.
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14. A HALLGATOK NYARI BENNTARTOZKODASANAK FELTETELEI

A diakotthoni jogviszony junius 30-ig tart. Legkésobb junius 30-an minden hallgatonak ki kell

koltdoznie a didkotthonbol.

Indokolt esetben junius 30-a utdn is van lehetdség a didkotthonban tartézkodni. Ennek feltétele,
hogy a hallgatonak irasban kell a benntartdzkodast kérvényeznie a didkotthon vezetdjénél. A

kérvénynek tartalmaznia kell a benntartézkodas indokat és iddtartamat.

A diakotthon vezetdje irasban értesiti a hallgatot a dontésrdl. Az irasbeli értesités tartalmazza a
nyari benntartdzkodas ideje alatt fizetendd kollégiumi dijat. Ennek a dijnak a mértékét az
érvényes Téritési és juttatdsi szabalyzat tartalmazza, mely szabdlyzat a jelen SZMSZ

mellékletét képezi.

A nyari benntart6zkodas soran a hallgatoknak Un. gyiijtészobakba kell atkoltéznitik. Maximum

augusztus 20-ig lehet kérni a benntartézkodast.

A hallgatora a nyari benntartozkodas ideje alatt ugyanugy vonatkozik az SZMSZ és a hazirend,
valamint az §sszes egyéb szabalyzat. Fegyelemsértés esetén a bennmaradési engedély azonnali

hatallyal visszavonhato.
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15. A DIAKOTTHON EGYEB SZABALYZATAI

e Hazirend

e Honvédelmi intézkedési terv

o [ratkezelési szabalyzat

o Leltarkezelési és leltarozasi szabalyzat

e Munka- és Tiizvédelemi Szabalyzat (tartalmazza a tiizriadotervet is)
e Munkaruha juttatas szabalyzata

e Pénzkezelési szabalyzat

e Selejtezési szabalyzat

e Szamviteli Politika, a szamvitel rendjének altaldnos szabalyzata
e Adatvédelmi szabalyzat

o Eszkozok és forrasok értékelési szabalyzata

o Kikiildetési szabalyzat

e Munkaruha juttatds szabalyzata

e Munkaba jarassal kapcsolatos utazasi koltségtérités szabalyzata
e Belsd szabalyzat a nemdohanyzok védelmérdl

o Etkezésrendelés hallgatok szdmara

e Felvételi szabalyzat

e Az edzOterem hasznalati rendje

e Téanctermek hasznélati rendje

e Termek hasznalati rendje

e Az ebédldben 1év0 tiizhely hasznalati rendje

Ezek a szabalyzatok jelen SZMSZ mellékletét képezik.
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16. ZARO RENDELKEZESEK

Az SZMSZ moédositasa csak az igazgatotanacs és HOK egyetértésével, valamint a fenntarto

jovahagyasaval lehetséges.

Szeged, 2022. 12. 20.

Mellékletek:
e Adatvédelmi szabalyzat

o Alapito Okirat

e Az ebédloben 1évo  tlizhely
hasznalati rendje

e Az edzdterem hasznalati rendje

e Belsé szabalyzat a nemdohanyzok
védelmérol

e Eszkozok ¢és forrasok értékelési
szabalyzata

e Etkezésrendelés hallgatok szamara

e Felvételi szabalyzat

e Hazirend

e Honvédelmi intézkedési terv

o Iratkezelési szabalyzat

o Kikiildetési szabalyzat

e [Leltarkezelési és leltarozasi

/

o

Racz Csaba
intézmeényvezeto

szabalyzat

Munka- és Tuzvédelemi Szabalyzat
(tartalmazza a tlizriadotervet is)
Munkaba  jarassal  kapcsolatos
utazasi koltségtérités szabalyzata
Munkakori leiras mintak
Munkaruha juttatas szabalyzata
Munkaruha juttatas szabalyzata
Pénzkezelési szabalyzat

Selejtezési szabalyzat

Szamviteli Politika, a szamvitel
rendjének altalanos szabalyzata
Tanctermek hasznalati rendje
Téritési €s juttatasi szabalyzat

Termek hasznalati rendje
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A Szegedi Evangélikus Fels6oktatasi Didkotthon Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak
véleményezése

A Szegedi Evangélikus Felsdoktatasi Didkotthon Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak
modositasat a Hallgatoi Onkorményzat véleményezte, az abban foglaltakkal egyetért és

elfogadasra javasolja.
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Buranszki Jozsef
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Hatarozat
2023/1.

A Szegedi Evangélikus Fels6oktatasi Didkotthon Igazgatotanacsa az SZMSZ és a Hazirend
modositast egyhangulag tdmogatja.

bt fe®

Budapest, 2023. janudr 13. Szabhd Andras
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MAGYARORSZAGI EVANGELIKUS EGYHAZ / aﬁ_\
, , , e ——
NEVELESI - OKTATASI BIZOTTSAGA

Jegyz6konyvi kivonat

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz nevelési-oktatasi bizottsaga 2023. februar 1-jén
tartott tilésén a kovetkezd hatarozatot hozta:

3/2023. (II. 1.) nevelési-oktatasi bizottsagi hatarozat
a Szegedi Evangélikus Fels6oktatasi Diakotthon intézmény alapdokumentumanak
modositasarol
A Magyarorszagi Evangélikus Egyhdz nevelési-oktatdsi bizottsdga az egyhaz
intézményeir6l sz6l6 2005. évi VIII. torvény 4. § (2) bekezdése alapjan a Szegedi
Evangélikus Fels6oktatasi Didkotthon szervezeti és miikodési szabalyzatanak és a
hazirendjének modositasat tAmogatja.

Budapest, 2023. februar 2.

A kiadmany hiteles.

rga Marta
osztalyvezetd

e lell,



